План
Работы городского методического объединения учителей ИЗО, музыки 
на 2016-2017 учебный год.
Тема ГМО: развитие профессионально-методической компетентности педагога как ведущего условия реализации ФГОС.
Цель работы ГМО: Повышение компетентности преподавателей изобразительного искусства, музыки образовательных учреждений по вопросам применения современных педагогических технологий обучения и воспитания.
Задачи:
· Осваивать инновационные образовательные технологии и методы педагогической деятельности, способствующие повышению эффективности и качества учебно-воспитательного процесса;
· Совершенствовать методики проведения уроков ИЗО, музыки на основе внедрения инновационных технологий (внедрение в практику новых форм и методов работы на уроках);
· Распространять опыт успешной педагогической деятельности;
· Повышать квалификацию учителей в рамках реализации тем самообразования и аттестации;
· Участвовать в распространении профессионального опыта в различных интернет - проектах.
Основные направления осуществления педагогической деятельности:
· Использование эффективных образовательных технологий в обучении как средства повышения мотивации учащихся в изучении предметов художественно-эстетического цикла и развития творческой и исследовательской деятельности учащихся.
· Применение компьютерных технологий и использование электронных  продуктов.
· Психолого-педагогическое сопровождение талантливых и одаренных учащихся.
· Использование новых, современных УМК и пособий в преподавании предметов художественно-эстетического цикла.
Ожидаемые результаты:
· Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов.
· Совершенствование учебного процесса в школах города в рамках реализации ФГОС.
· Повышение интереса учителей к обобщению и распространению педагогического опыта.
· Создание банка компьютерно-ориентированных заданий по всем видам деятельности при обучении предметов художественно-эстетического цикла.
· Активное участие педагогов в конкурсах педагогического мастерства.
НАПРАВЛЕНИЯ
· Аналитическая деятельность.
· Информационная деятельность.
· Организационно – методическая деятельность.
· Консультационная деятельность.
Аналитическая деятельность.
	№
	Направления методической работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Мониторинг профессиональных затруднений и информационных потребностей учителей.
	В течение года
	Рогалева О.В.

	2.
	Уточнение базы данных учителей
	сентябрь
	Рогалева О.В.

	3.
	Освоение инновационных технологий.
	В течение года
	учителя

	4.
	Система работы с одаренными детьми.
	В течение года
	Рогалева О.В.

	5.
	Обобщение и распространение педагогического опыта. Составление графика проведения открытых уроков и внеурочной деятельности
	1заседание
октябрь
	Рогалева О.В.,
Аттестуемые учителя 

	6.
	Анализ результатов деятельности ГМО, определение направлений ее совершенствования.
	апрель
	Рогалева О.В.
учителя


Информационная деятельность
	№
	Направления методической работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Формирование банка педагогической информации (Нормативно-правовой, методической).
	ноябрь
	Рогалева О.В.

	2.
	Ознакомление с новинками педагогической и методической литературы.
	В течение года
	учителя

	3.
	Ознакомление с материалами периодических изданий.
	В течение года
	учителя

	4.
	Информирование учителей о новых направлениях в развитии общего образования.
	В течение года
	Рогалева О.В


Организационно – методическая деятельность.
	№
	Направления методической работы
	Сроки проведения
	Ответственный

	1.
	1.Анализ работы ГМО за 2015-2016 уч. Год.
2.Задачи ГМО на новый учебный год.
3.Утверждение плана на новый учебный год.
4.Составление графика проведения открытых уроков, мастер-классов.
5.Оказание методической поддержки аттестуемых учителям.
6.Отбор содержания и составление рабочих программ по предметам «Музыка», «Изобразительное искусство»  с учетом ФГОС в 6 классе.
7.Анкетирование учителей музыки и изо с целью выявления проблемных вопросов, требующих разрешения на заседаниях ГМО.
	октябрь
	Рогалева О.В

Рогалева О.В

	2.
	1. Мониторинг знаний учащихся по предметам эстетического цикла как один из способов повышения качества обучения.
· Тестовые формы контроля
· Формы тестовых заданий
2.Подготовка к Муниципальному этапу Всероссийской олимпиады по МХК.
3.Обсуждение открытых уроков, экспертиза профессиональной деятельности аттестуемых учителей.
4. Обзор новинок методической литературы, на интернет-порталах.
5.Обсуждение  Положений  городских и краевых конкурсов.
	декабрь
	Рогалева О.В




учителя
Рогалева О.В

учителя



Рогалева О.В

	3.
	1.Обмен опытом «Использование ИТК в образовательном процессе и внеурочной деятельности».
2.Отчет о проведении декады (недели) по предметам в школах города.
3.Развитие исследовательской компетентности педагога как составляющей методической  культуры.
4.Повышение мотивации и качества знаний учащихся через использование ИТК на уроках музыки, изо, искусство , МХК.

	февраль
	учителя


учителя




Рогалева О.В

	4.
	1. Круглый стол « Современные образовательные технологии  в преподавании предметов эстетического цикла». Классификация педагогических технологий. Обмен опытом.
2.Разработка  критериев мониторинга для учащихся на уроках музыки, изо, искусство, МХК.
3.Обмен опытом «Методическая копилка».
4. Аналитическая деятельность  педагога как фактор личностно-профессионального роста. Отчет аттестуемых учителей. 
5.Подведение итогов работы ГМО.
6.Отчет и планирование методической работы ГМО на 2017-2018 уч. год.


	апрель- май
	учителя
Рогалева О.В



учителя
Рогалева О.В

учителя
Рогалева О.В

Аттестуемые
учителя



Рогалева О.В


Консультационная деятельность.
	№
	Направления методической работы
	Сроки
	Ответственный

	1.
	Оказание помощи в методической работе
	В течение года
	Рогалева О.В.

	2.
	Оказание помощи в выборе темы по самообразованию.
	сентябрь
	Рогалева О.В.

	3.
	Работа с одаренными детьми (подготовка и участие в конкурсах и олимпиадах).
	В течение года
	учителя
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